
平成３１年度 長崎大学病院 看護職員募集要項（二次募集） 

 

【募集内容】 

募 集 職 名 看護師、助産師 

募 集 人 員 １０名程度 

採用年月日 平成３１年４月１日 

勤 務 内 容 看護師、助産師に関連する業務全般 

応 募 資 格 下記の条件を満たす者 

・看護師免許所有者又は平成３１年２月実施の国家試験にて取得見込の者 

・夜勤ができる者 

※ 以下の場合は、不採用となります。 

・ 健康診断により就労が困難と判断された場合 

・ 看護師免許取得ができなかった場合 

就 業 場 所 長崎大学病院 

 

【採用試験】 

選 考 方 法 一次選考：書類選考 

             ↓（一次選考通過者へ二次選考のご案内） 

           二次選考：適性検査、筆記試験（専門分野）、面接試験 

試 験 日 ○適性検査：平成３０年８月上旬頃 

※ 書類選考通過者へ適性検査の案内をお送りいたします。 

※ 適性検査はご自宅で受検していただきます。 

○筆記試験（専門分野）、面接試験：平成３０年８月２６日（日） 

※会場・時間等の詳細は、後日郵送でお知らせいたします。 

合 否 発 表 合否結果は、書面により通知いたします。 

注 意 事 項 来院の際は、公共交通機関をご利用ください。 

 

【応募手続】 

募 集 締 切 平成３０年７月３０日（月）※必着 

提 出 書 類 履歴書(添付の履歴書、又は以下の URL よりダウンロードしてください。) 

（コピー使用可。写真貼付) 

募集案内： http://www.nuh-nurse.com/recruit/recruit/ 

提 出 先 下記書類送付先へ提出書類を郵送または持参（土、日、祝以外）してください。 

※ 郵送の際、封筒正面に「平成３１年度看護職員応募書類在中」と朱書き 

 

【処 遇】 

給 与 大学の定める給与規程により支給（月給制） 

初任給 ４年制大学卒業 ２０．６万円程度 

※ 学歴、職歴により変動があります。 



   

 

諸 手 当 ・地域手当 

・通勤手当（上限 55，000 円/月）※2km 以上の交通機関・車等利用者 

・住居手当（上限 27，000 円/月）※宿舎利用者は支給されません 

・扶養手当 

・超過勤務手当（実績支給） 

・夜勤手当 

・期末・勤勉手当（賞与） 

※ 年間計 4.40 月分（６月期／2.125 月分  １２月期／2.275 月分） 

※ 上記期末勤勉手当は、平成２９年度実績 

※ 諸手当の支給条件については、本学規程によります。 

 

◎初任給のモデルケース 

基本給 206,400 円 ４年制大学の新卒者 

地域手当 6,100 円 基本給の 3％ 

夜間勤務手当 9,300 円 夜間勤務 4 回分 

夜間看護手当 27,200 円 夜間勤務 4 回分 

  合   計 249,000 円 月額 

 

福 利 厚 生 国家公務員共済組合、雇用保険に加入。宿舎有り。 

勤 務 時 間 ２交代制 

日勤：８時３０分～１７時１５分 

夜勤：１６時４５分～９時１５分  

休 暇 年次有給休暇年間２０日（４月１日採用者は１５日） 

その他の休暇（病気休暇、産前・産後休暇、結婚休暇、リフレッシュ休暇等） 

 

【備 考】 

1. 採用試験のための旅費は支給しません。 

2. 応募書類は返却しません。 

 

【書類送付・問い合わせ先】 

〒852-8501 長崎市坂本１－７－１ 

長崎大学病院人事企画課（担当：吉田） 

電話 095-819-7651 

E-mail saiyo@ml.nagasaki-u.ac.jp 

 

※長崎大学病院看護部ＨＰにも詳細を掲載しております。 

http://www.nuh-nurse.com/recruit/recruit/ 


