
資料２ 
令和７年１０月３１日 

 

各 関 係 機 関 の 長 殿 

 

長崎大学病院長 

      尾 﨑  誠（公印省略） 

 

長崎大学病院副看護部長候補者の公募について（依頼） 

 

謹啓 時下益々御清祥のこととお慶び申し上げます。 

さて，本院では副看護部長候補者の公募を行うことになりました。 

つきましては，ご多用中のところ誠に恐縮に存じますが，貴院並びに関係諸機関において適任

者がおられましたら，御配慮いただきますようお願い申し上げます。 

敬具 

記 

 

１． 職名  副看護部長  ２名 

 

２． 採用予定日 令和８年４月１日 

     （任期２年，再任可。任期の末日が，役職定年（６０歳年度末）以降となる場合は， 

６０歳年度末までを任期とする。） 

 

３． 応募資格 

(1) 看護部長を補佐し，時代に即応した看護部運営ができると共に，他部門との連絡調整が

円滑に処理できること。 

(2) 他部門と連携し，病院の運営・経営に貢献でき，信頼される良質な医療を実践できること。 

(3) 部下の指導及び統率力に優れ，管理者としてふさわしいこと。 

(4) 対外的な活動に対して，積極的に参加できる識見を備えていること。 

(5) 心身共に健康で責任感が強く，誠実で協調性に富み，職務に意欲的であること。 

(6) 看護師免許を有し，実務経験（教育歴及び研究歴を含む。）が１０年以上あること又はこ

れと同等以上の経験を有していること。 

(7) 看護管理者講習を修了していること。 

(8) 看護に関する教育実績並びに研究業績を有していることが望ましい。 

(9) 看護学研究科等の修士課程を修了していることが望ましい。 

 

４． 提出書類 

(1) 履歴書 （様式１） 

(2) 長崎大学病院における副看護部長としての抱負（1,000 字程度） （様式２） 



 

(3) 業績目録 （様式３） 

(4) 推薦書 （様式自由）  

＊様式は，長崎大学病院ホームページからダウンロードすることができますので，ご利用願

います。 

（URL） http://www.mh.nagasaki-u.ac.jp/kouhou/recruitment/staff/ 

 

※書類を郵送する場合は，必ず「書留」とし，封筒表面に「副看護部長応募書類在中」と朱書

きしてください。 

 

５． 選考方法 書類審査，プレゼンテーション・面接（１２月中旬予定） 

 

６． 応募締切 令和７年１２月１日（月）（必着） 

                

７． 提出先・問い合わせ先 長崎大学病院総務課（担当：松田） 

〒８５２－８５０１ 長崎市坂本１丁目７番１号 

TEL ０９５－８１９－７６５１ 

E-mail saiyo@ml.nagasaki-u.ac.jp 

 

http://www.mh.nagasaki-u.ac.jp/kouhou/recruitment/staff/
mailto:saiyo@ml.nagasaki-u.ac.jp

